
Z DOŚWIADCZEŃ W EUROPIE DO
INNOWACJI W SZKOLE –

ERASMUS+ W ZS NR 1
 “Każdy nauczycieltoinspiracja– każda lekcja to przyszłość”

Prezentacja powstała w ramach projektu Erasmus+:  „Doskonalenie zawodowe nauczycieli wsparciem dla rozwoju szkoły”, 
realizowanego w Zespole Szkół nr 1 im. Władysława Orkana w Nowym Targu w ramach sektora Edukacja Szkolna, Akcja 1 programu Erasmus+ 

(nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000214283).



„DOSKONALENIE
ZAWODOWE NAUCZYCIELI
WSPARCIEM DLA ROZWOJU
SZKOŁY”

 Wpaździerniku2024 rokunasza szkołarozpoczęłarealizację
projektu "Doskonalenie zawodowe nauczycieli wsparciem dla
rozwoju szkoły" o numerze 2024-1-PL01-KA122-SCH-
000214283, w ramach sektora Edukacja Szkolna, Akcja 1
europejskiego programu Erasmus+. Wniosek, który złożyliśmy,
został zatwierdzony, uzyskując łącznie 88 punktów na 100
możliwych. Otrzymaliśmy dofinansowanie w wysokości 35
940 euro, które zostało przeznaczone na realizację projektu
dla dwóch grup mobilności w formie wyjazdów na kursy
szkoleniowe dla dwudziestu nauczycieli. Zakończenie projektu
planowane jest na 31 grudnia 2025 roku.



MOBILNOŚCI W RAMACH
PROJEKTU:

10 nauczycieli przedmiotów ogólnokształcących
uczestniczyło w szkoleniu pt. “Nowoczesne technologie
w nauczaniu" w Hiszpanii.

10 nauczycieli przedmiotów zawodowych wzięło udział
w kursie języka angielskiego na Malcie.



GŁÓWNE CELE PROJEKTU:

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie znajomości
języka angielskiego oraz biegłości w umiejętnościach
cyfrowych. Poprawa 

jakości pracy szkoły i kontynuowanie
wprowadzania innowacji pedagogicznych w Zespole Szkół

nr 1 im. Władysława Orkana w Nowym Targu.
Podsumowanie: Projekt ten ma na celu rozwój zawodowy

jakości
kursach

międzynarodowych pozwoli nauczycielom poszerzyć swoje
kompetencje, a tym samym wpłynie na jakość edukacji, jaką

oferujemy naszym uczniom.

nauczycieli,
kształcenia 

co przyczyni się do podniesienia 
w naszej szkole. Udział w 



MALAGA, 20–24 STYCZNIA 2025
Pierwsza grupa nauczycieli, składająca się z 10 osób, udała się do Malagi w Hiszpanii, gdzie w dniach 20–24
stycznia 2025 roku uczestniczyła w szkoleniu poświęconym nowoczesnym technologiom w nauczaniu. Kurs

skupiał się na wykorzystywaniu innowacyjnych narzędzi cyfrowych w procesie dydaktycznym.
Nauczyciele zapoznali się z nowymi metodami nauczania, które mogą być zastosowane w różnych

przedmiotach, jak również z narzędziami ułatwiającymi pracę z uczniami.
Zajęcia obejmowały zarówno teoretyczne wprowadzenie, jak i praktyczne warsztaty, podczas których
nauczyciele samodzielnie testowali i wdrażali narzędzia do pracy online, platformy edukacyjne oraz

aplikacje wspomagające naukę.



POZNANIE UROKÓW ANDALUZJI
 Program pobytu w Hiszpanii pozwoliłuczestnikom nietylko rozwijaćumiejętności zawodowe, ale również

odkrywać niezwykłe walory turystyczne regionu Andaluzji. Nauczyciele odwiedzili słynne Caminito del Rey
– malowniczy szlak spacerowy w wąwozie, który oferuje zapierające dech w piersiach widoki na góry

i kaniony. Kolejną atrakcją była Granada, gdzie uczestnicy podziwiali jedno z najpiękniejszych dzieł
architektury islamu – Alhambrę, pałac i twierdzę, której historia sięga średniowiecza.

Dzięki tym wycieczkom uczestnicy mieli okazję nie tylko wzbogacić swoje kompetencje zawodowe, ale także
poznać bogatą historię i kulturę Hiszpanii.



MALTA, 27–31
STYCZNIA 2025

 Drugagrupa nauczycieli, 10 osóbuczącychprzedmioty
zawodowe, wzięła udział w intensywnym kursiejęzyka
angielskiego, który odbył się w dniach 27–31 stycznia
2025 roku. Malta, znana z doskonałych warunków do
nauki języka angielskiego, była idealnym miejscem na
doskonalenie umiejętności komunikacyjnych w tym
języku.
Uczestnicy kursu nie tylko pogłębili swoją znajomość
doskonalili
umiejętności praktycznego stosowania języka. Zajęcia
prowadzone były w międzynarodowym środowisku, co
umożliwiło wymianę doświadczeń z osobami z różnych
krajów.

gramatyki i słownictwa, ale także 



Oprócz kursu językowego program pobytu na Malcie obfitował w liczne atrakcje
kulturalne, które pozwoliły uczestnikom zgłębić historię i tradycje tego
niezwykłego miejsca. Malta, pełna zabytków i historycznych miejsc, stanowiła
doskonałą okazję do wzbogacenia doświadczeń edukacyjnych o wiedzę o
kulturze i historii regionu. Nauczyciele mieli okazję zwiedzić m.in. Vallettę, stolicę
Malty, która jest jednym z najlepiej zachowanych barokowych miast Europy.
Podczas wycieczek odkryli również piękno Mdiny – średniowiecznego miasta
znanego z wąskich uliczek i imponujących murów obronnych. Nie zabrakło także
wizyty w Rabat, gdzie nauczyciele podziwiali liczne katakumby, a także odbyli
wycieczkę na Gozo – malowniczą wyspę zachwycającą swoimi naturalnymi
krajobrazami i starożytnymi świątyniami. Dzięki temu uczestnicy nie tylko
poszerzyli swoje umiejętności językowe, ale także wzbogacili swoją wiedzę o
kulturze i tradycjach Malty.

KULTURA I HISTORIA
MALTY



 WDRAŻANIE EFEKTÓW W SZKOLE
 Choćszkoleniadobiegłykońca, to dlaZespołuSzkół nr 1zaczyna się teraz kluczowy etapprojektu:

wdrażanie zdobytej wiedzy i umiejętności.Nauczyciele, którzyuczestniczyli wzagranicznychkursach,
wrócili z nowymi pomysłami i narzędziami, które wprowadzają do codziennej pracy edukacyjnej.

Celem jest nie tylko poprawa jakości nauczania, ale także wprowadzenie innowacji pedagogicznych,
które będą miały realny wpływ na rozwój szkoły. Dzięki wsparciu finansowemu w wysokości 35 940

euro Zespół Szkół nr 1 wykonał istotny krok w kierunku nowoczesnej edukacji.
Zakończenie projektu planowane jest na grudzień 2025 roku.



 „INWESTYCJA W NAUCZYCIELI
TO INWESTYCJA

W PRZYSZŁOŚĆ UCZNIÓW”.


